MATRIZ PARA INFORME DE APROBACION DEL SYLLABUS DE LA ASIGNATURA/MODULO

(COORDINACION)

ASPECTOS | si| no | *c | OBSERVACIONES
1. DATOS GENERALES
Facultad
Programa
Cohorte

Nombre de la Asignatura/ Médulo

Periodo de ejecucion

Caodigo

Unidad de organizacion Curricular:

RRA 2013: Art. 22 (programas con cohortes ejecutadas)
RRA 2020: Art. 34 (Nuevos Programas).

RRA 2020: Art. 146 (Campo de salud)

NUmero de horas de aprendizaje en contacto con el docente

NUmero de horas del trabajo préctico experimental

Numero de horas del trabajo autonomo

Total de horas de la asignatura/médulo

Nombre del Docente

Horario para el desarrollo de la asignatura/médulo

2. PERFIL PROFESIONAL DEL PROGRAMA
Declarado en el programa

3. OBJETIVO GENERAL.
Expresa la habilidad a desarrollar, conocimientos, y actitudes que deben
obtener los posgradistas en el proceso ensefianza - aprendizaje.

4. CARACTERIZACION DEL MODULO/ ASIGNATURA.

Clara y concisa. Maximo diez lineas, lo que el curso pretende cubrir,
justificacion de la presencia de la asignatura/modulo (identificar su
importancia y su articulacion en el curriculo del programa).

5. HABILIDADES, ACTITUDES/ VALORES

1. RESULTADO DE APRENDIZAJE.
¢Qué es lo que se espera que los posgradistas conozcan y sean capaces de
hacer al momento de graduarse?

7. PROGRAMACION

Nombre de la Unidad

Duracion

Resultado de Aprendizaje

Calculo de Horas

Contenidos

Actividades del Trabajo Autdbnomo

Mecanismos de evaluacion de Aprendizajes - Técnicas e Instrumentos

Metodologia y actividades formativas

Recursos Didacticos

8. PERFIL DEL DOCENTE

9. BIBLIOGRAFIA. Basica, Complementaria

CONCLUSION: El Syllabus de la asignatura/mddulo elaborado por el/los docentes: cumple con todos los elementos
necesarios para su desarrollo, por lo que se sugiere su aprobacion en Consejo de Posgrado y posterior aplicacion en

el periodo académico correspondiente

*Condicionado
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FORMATO DEL SYLLABUS DE ASIGNATURA/ MODULO

1. | DATOS GENERALES
1.1 | FACULTAD Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion
1.2 | PROGRAMA Maestria en Educacion
1.3 | ASIGNATURA/MODULDO: Curriculo y Adaptaciones Curriculares
1.4 | COHORTE 2DA COHORTE
1.5 | PERIODO EJECUCION 2023 -2024
1.6 | CODIGO FEMPA208DAP
1.7 | MENCION Inclusion Educativa y Atencion a la Diversidad
UNIDAD DE
1.8 | ORGANIZACION DISCIPLINAR AVANZADA
CURRICULAR
NUMERO DE HORAS DE
19 APRENDIZAJE EN 60
"~ | CONTACTO CON EL
DOCENTE
NUMERO DE HORAS DE
1.10 | TRABAJO PRACTICO/ 20
EXPERIMENTAL
111 NUMERO DE HORAS DE 80
TRABAJO AUTONOMO
112 TOTAL, DE HORAS DE LA 160
ASIGNATURA/MODULO
1.13 | DOCENTE Msc. Soraya Toro
MIERCOLES 17H00 — 20H00
1.14 | HORARIO JUEVES 17H00 — 20HO00

SABADO 08H00 — 16H00

2. PERFIL PROFESIONAL DEL PROGRAMA.
Comprende la fundamentacion legal sobre la inclusion educativa y atencién a la

diversidad.

Conoce los modelos o enfoques tedricos-cientificos respecto a la diversidad y la

inclusion educativa.

Integra las diversas teorias, métodos y técnicas pedagogicas y psicologicas en el

ejercicio de su profesion.

Domina los ejes de accion alineados a la deteccion, promocion, prevencion,
intervencion y acompafiamiento a problemas socioeducativos de discriminacion,
segregacion e integracion con el apoyo de tecnologias de informacion y

comunicaciones.

Articula las politicas publicas a los niveles meso y micro curricular en lo relacionado
con la inclusion educativa y la diversidad.
Asesora en la generacién de planes, programas y proyectos con tematicas de inclusion

educativa.
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e Maneja las tecnologias de informacion y comunicacién, como herramientas didacticas,
de evaluacion e intervencion de acuerdo al nivel escolar.

¢ Disefa proyectos educativos y planificaciones de adaptacion curricular.

o Ejecuta las actividades de prevencion, promocion, deteccion, evaluacion, intervencion y
seguimiento de los casos de exclusion dentro de instituciones educativas.

e Participa en procesos de autoevaluacion institucional y utiliza los resultados para
vigorizar el PEl y Plan de Mejoras, promoviendo politicas inclusivas que atiendan a la
diversidad.

e Genera proyectos innovadores y de impacto social a la problematica del entorno local,
regional y nacional, basando su accionar en la investigacion accion.

e Elabora documentos de difusion y divulgacién para socializar la informacién producto
de su investigacion.

¢ ldentifica problemas de exclusién, segregacion e integracion en la realidad educativa
mediante procesos de investigacion cuantitativa y/o cualitativa.

¢ Plantea alternativas de solucion a los problemas educativos relacionados a la inclusion
considerando la diversidad cultural, social, econémica, politica de género y
discapacidad, mediante el uso del pensamiento reflexivo, critico y creativo.

e Aprende de manera permanente, autbnoma y muestra iniciativa para su autorregulacion,
fortaleciendo su desarrollo personal.

e Aborda de manera interdisciplinaria los problemas del campo profesional fomentando el
trabajo en equipo.

® Promueve y respeta la cultura de la diversidad.

3. OBJETIVO GENERAL DEL MODULO / ASIGNATURA.
Analizar las bases tedricas y disefios curriculares nacionales como el sustento de la
implementacion de adaptaciones curriculares que favorezcan la inclusion educativa.

4. CARACTERIZACION DEL MODULO/ ASIGNATURA.

El modulo de Curriculo y Adaptaciones Curriculares surge como respuesta a la necesidad
de que los profesionales de la educacion cuenten en elementos cognoscitivos y
metodoldgicos para favorecer de manera operativa los procesos de inclusion educativa en
los diferentes niveles del Sistema Nacional de Educacion.

En este mddulo se abordan los instrumentos de planificacion nivel meso y micro en
base al disefio curricular vigente, asi como también las estrategias psicopedagdgicas
para la adaptacion a los diferentes elementos del curriculo; que permitan a los futuros
profesionales generar proyectos de innovacion en la intervencion a necesidades
educativas y fortalecer sus practicas pedagdgicas. También se aborda con un énfasis
importante al Disefio Universal de Aprendizaje, como un modelo integral que busca
maximizar las oportunidades de aprendizaje para todos los estudiantes y con ello
minimizar o eliminar las barreras de aprendizaje.

El mddulo de Curriculo y Adaptaciones Curriculares se encuentra ubicado en la unidad
de organizacion disciplinar avanzada, aporta al perfil de formacion en el disefio de
proyectos educativos y planificaciones de adaptacion curricular, en concordancia con los
modulos tanto de Cultura de la diversidad y practicas inclusivas como Proyectos
inclusivos en la educacion
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5. HABILIDADES Y VALORES

HABILIDADES

ACTITUDES Y/O VALORES

Identificacion

Analisis Reflexidon
Sintesis Criticidad
Clasificacion Apertura mental
Descripcion Orden

6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA/MODULO.
¢ Disefia proyectos educativos y planificaciones de adaptacion curricular.
e Articula las politicas publicas a los niveles meso y micro curricular en lo
relacionado con la inclusion educativa y la diversidad.




7. PROGRAMACION.
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ACTIVIDADES DE

TRABAJO
RESULTADO AUTONOMO, ESCENARIOS
N° UNIDAD DURACION DE CONTENIDOS ACTIVIDADES DE DE
APRENDIZAJE INVESTIGACION Y | APRENDIZAJE
DE VINCULACION
CON LA SOCIEDAD
1 Bases curriculares | 12 horas Comprende las bases | Evolucion historica Trabajo colaborativo: Aula
fundamentales tedricas que | Conceptualizaciones de Linea de tiempo de la | (fisica/virtual)
sustentan a  los | cyrriculo. evolucion  historica  del
dlse_nos curriculares Tipos y elementos curriculo.
nacionales. curriculares. . .
Teorfas y modelos Trabajo colabora‘glvo. _
. Ensayo sobre la importancia
curriculares. | del curriculo oculto
Niveles de concrecion
curricular.
2 Curriculo nacional | 21 horas Analiza los | Curriculo priorizado, 2021: Trabajo colaborativo: | Aula
e instrumentos de elementos Yy | componentes Revista digital de las areas y | (fisica/virtual)

planificacién
curricular

componentes de los
disefios curriculares
vigentes.

Marco Curricular
Competencial: Perfiles,
Competencias y aprendizajes
fundacionales.

aprendizajes competenciales.

Instituciones
educativas
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Analiza la estructura | Planificacion Curricular | Trabajo colaborativo: Disefio
de los instrumentos | Institucional de la planificacion de un
de planificacion | (PCI) proyecto  disciplinar e
curricular de manera | Planificacion Curricular Anual | interdisciplinar.
funcional y critica (PCA)
Planificacion  de Unidad
Didactica
(PUD)
La planificacion de proyectos
interdisciplinares y
colaborativos.
3 Disefio Universal | 15 horas Maneja el DUA | Concepto Ejecucion  de una clase | Aula
de Aprendizaje como estrategia | Fundamentos demostrativa aplicando el | (fisica/virtual)
didactica en atencion | principios y pautas DUA. Instituciones
a las necesidades | Rieda DUA educativas
educa:u_vas Planificacion desde el DUA
especificas.
4. | Adaptaciones 11 Disefia adaptaciones | Conceptualizacion Disefio de una adaptacion | Aula

Curriculares

curriculares
individual o grupal
para  determinados
casos de necesidades
educativas.

Principios

Criterios para la adaptacién
curricular
Tipos de
curriculares.
Adaptaciones curriculares
individuales (casos )

adaptaciones

curricular
(individual/grupal) para
casos de nifios con NEE.

(fisica/virtual)
Instituciones
educativas

EVALUACION DE
APRENDIZAJES:

v’ Evaluacion por pares
v Pruebas de Ejecucién
v’ Escalas de observacion
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La  Coordinacion de  Posgrados
Profesionales ha establecido que, para la
evaluacion, se tome en cuenta lo
siguiente:

*Evaluacion Formativa: con una
ponderacién del 25%, con relacion al
puntaje global.

*Evaluacion Sumativa: 25%

Evaluacion Final con una ponderacion
del 50%, con relacion al puntaje global.

TECNICAS E INSTRUMENTOS

TECNICAS | INSTRUMENTOS

Fichas de observacion
Organizadores
Observacion | gréficos,

Directa Rubricas

Indirecta Ensayos
Exposiciones
Proyectos de

investigacion

Interrogacion
Resolucion de
problemas,

Escalas numéricas,
Cuestionarios

v’ Talleres

v Ensayos

v Exposicion grupal

v' Trabajos de Investigacion
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METODOLOGIA Y ACTIVIDADES | Se sugiere:
FORMATIVAS. Profesor.

v Meétodos basados en problemas
Contemplarad los métodos, técnicas, v' Método de casos
recursos didacticos, etc. con vision hacia v Clase magistral
la innovacion propuestas por el docente v" Método ERCA
para el proceso ensefianza — aprendizaje. v' Método hermenéutico
Entre otras, segun lo amerite la temética
podran utilizarse: Posgradista
Aprendizaje problémico X v" Sesiones académicas tedricas y practicas
Busqueda de informacion X v Trabajos dirigidos
Conversatorio v" Controles de lecturas
Creacion de espacios de v Exposiciones y debates
aprendizaje. v' Horas de dedicacion a la asignatura por parte del posgradista para

Ensayo preparar examenes, exposiciones, lecturas y resefias,

Estrategias didacticas criticas v' Trabajos, ejercicios, entre otros.
Estrategias socraticas X
Estudio de caso X

Experiencias de integracion
Investigacion accion
Lesson Study

Mesa redonda

Organizadores graficos X
Panel

Précticum

Proceso reflexivo y critico X

Proyectos Integradores de Saberes.
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Proyectos inter y  trans-
disciplinarios

Simulaciones

Sistematizacion de informacién X
Talleres X
Técnicas participativas X

RECURSOS: Citar los instrumentos y
materiales a ser utilizadas para el
desarrollo adecuado de las actividades de
aprendizaje.

Se sugiere
HUMANOS.
v Docentes
v’ Profesionales
TECNICOS
v Constitucién de la Republica
v’ Leyes y Reglamentos relacionados con la Especialidad.
v" Normas APA
v"Instructivos Ministerio de Educacion
TECNOLOGICOS.
v’ Plataforma informatica UCE
v Equipos audiovisuales
v' Computadora
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8. PERFIL DEL DOCENTE QUE IMPARTE EL MODULO / ASIGNATURA.

NP APELLIDOS ‘-I'FIIE-FFQ%LECF)Q g&;lélfl% EXPERIENCIA | EXPERIENCIA
Y NOMBRES NIVEL NIVEL PROFESIONAL DOCENTE
1 TORO Licenciado en | Magister  en | Curriculista de | Docente de las
SANTACRUZ | Ciencias de la | Gerencia Educacion Inicial | Carreras de
SORAYA Educacién Educativa y Educacioén | Psicologia
ELIZABETH | Especializacion General del | Educativa y
Psicologia Ministerio de | Psicopedagogia
Educativa y Educacion de la Universidad
Orientacion Central del
Ecuador.
Docente de
Posgrado en la
Universidad
Tecnoldgica
Indoamérica.

9. BIBLIOGRAFIA.

Nota: Los docentes constataran la existencia del o los recursos bibliograficos en la
correspondiente biblioteca.

Stenhouse, L./
1987

educacién obligatoria en
el Ecuador

BIBLIOGRAFIA FISICA VIRTUAL
POR T ~ j
UNIDAD/TEMA/ TITUICSS//AUT EDITORIAL TITULO[ URL/SEGUN NORMA
CAPITULO ANO AUTOR/ANO EDITORIAL
El curriculo: https://educacion.gob.ec/wp-
Concepciones, Instructivo para | content/uploads/downloads/201
enfoques y . planificaciones 7/03/instructivo_para_planificac
L2 Unimar . .. . - -
Disefio  Luna, curriculares/  Ministerio | iones_curriculares_febrero-de-
EA, Lopez, de Educacion /2017 2017.pdf
G.A. 2011
Conceptualizacion de gttps:lﬁrev!stgﬁugllcan
M curriculo: su evolucion | 49-0rC re\_/'St '_n ex.p
arco historica hp/crv/article/view/576/
Curricular MIENDUC su relacién con las df 397#a0o00ale viane
L Competencial de | 2023 y s B goo0g g
Baésica o teorias y  enfoques | tte
Aprendizaje . uc
curriculares en la
dindmica educativa.
https://www.redalyc.org/journal/
Investigaciéon y 5636/563662155020/html/
Aportes de las reformas
desarrollo  del curriculares a la
curriculo/ Morata. https://doi.org/10.29394/Scientif

ic.issn.2542-
2987.2020.5.15.19.362-383



https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2017/03/instructivo_para_planificaciones_curriculares_febrero-de-2017.pdf
https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2017/03/instructivo_para_planificaciones_curriculares_febrero-de-2017.pdf
https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2017/03/instructivo_para_planificaciones_curriculares_febrero-de-2017.pdf
https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2017/03/instructivo_para_planificaciones_curriculares_febrero-de-2017.pdf
https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2017/03/instructivo_para_planificaciones_curriculares_febrero-de-2017.pdf
https://revistapublicando.org/revista/index.php/crv/article/view/576/pdf_397#google_vignette
https://revistapublicando.org/revista/index.php/crv/article/view/576/pdf_397#google_vignette
https://revistapublicando.org/revista/index.php/crv/article/view/576/pdf_397#google_vignette
https://revistapublicando.org/revista/index.php/crv/article/view/576/pdf_397#google_vignette
https://revistapublicando.org/revista/index.php/crv/article/view/576/pdf_397#google_vignette
https://www.redalyc.org/journal/5636/563662155020/html/
https://www.redalyc.org/journal/5636/563662155020/html/
https://doi.org/10.29394/Scientific.issn.2542-2987.2020.5.15.19.362-383
https://doi.org/10.29394/Scientific.issn.2542-2987.2020.5.15.19.362-383
https://doi.org/10.29394/Scientific.issn.2542-2987.2020.5.15.19.362-383
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CURRICULO DE LOS
NIVELES DE
EDUCACION
OBLIGATORIA/
Ministerio de Educacion
12017

https://educacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/201
6/03/Curriculol.pdf

Complementaria

Planificacion curricular
institucional (PCI) 2016-
2020 /Escuela de
educacion basica
“Alfonso Carrioén
Heredia” /2016

file:///IC:/Users/lUSER/OneDrive
[Escritorio/M%C3%93DULO%
20DE%20CURRICULO/PCI-
Alfonso-Carrio%CC%81n-
Heredia 24 04 2017.pdf

ELABORADO REVISADO APROBADO
Nombre: Msc. Soraya | Nombre: PhD. Johanna | Nombre: Dr. Germania
Toro Santacruz Bustamante Borja Naranjo

Fecha: 20-03-2024

Fecha:21-03-2024

& -. i ¢ mado ’e\llﬁxnnbc&r_lgﬁ .a

£ BUSTAVANTE TORRES

A

Firma:

Fecha:22-03-2024
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https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2016/03/Curriculo1.pdf
https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2016/03/Curriculo1.pdf
https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2016/03/Curriculo1.pdf
file:///C:/Users/USER/OneDrive/Escritorio/MÃ�DULO%20DE%20CURRICULO/PCI-Alfonso-CarrioÌ�n-Heredia_24_04_2017.pdf
file:///C:/Users/USER/OneDrive/Escritorio/MÃ�DULO%20DE%20CURRICULO/PCI-Alfonso-CarrioÌ�n-Heredia_24_04_2017.pdf
file:///C:/Users/USER/OneDrive/Escritorio/MÃ�DULO%20DE%20CURRICULO/PCI-Alfonso-CarrioÌ�n-Heredia_24_04_2017.pdf
file:///C:/Users/USER/OneDrive/Escritorio/MÃ�DULO%20DE%20CURRICULO/PCI-Alfonso-CarrioÌ�n-Heredia_24_04_2017.pdf
file:///C:/Users/USER/OneDrive/Escritorio/MÃ�DULO%20DE%20CURRICULO/PCI-Alfonso-CarrioÌ�n-Heredia_24_04_2017.pdf
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